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 Notes : 1. All questions are compulsory. 

 2. All questions carry equal marks. 

 

    

1. a) Explain the meaning and principles of Transfer policies. 

 

8 

 b) State the concept & objectives of promotion. 8 

  OR  

 c) Explain the principle & importance of promotion policy. 

 

16 

2. a) Discuss the measures to reduce to the rate of labour turn over. 

 

8 

 b) Explain the causes & Bad effects of Lay-off. 8 

  OR  

 c) Explain the meaning, causes & effect of Absenteeism of workers. 

 

16 

3. a) State the objectives of Indian management institutes. 

 

8 

 b) State the main causes of Indian managerial movement. 8 

  OR  

 c) Explain the Qualities and Role of successful Human resource manager. 

 

16 

4. a) Explain the objectives & Advantages of Human resource planning. 

 

8 

 b) State the characteristics of career planning and career development. 8 

  OR  

 c) Write the meaning, objectives & importance of Human Resource Development. 

 

16 

5.  Write short note. 

 

 

  a) Principles of demotion policies. 

 

4 

  b) Absenteeism of Industrial workers. 

 

4 

  c) Function of Human resource manager. 

 

4 

  d) Human resource accounting. 

 

4 

  *************  
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 सुचना :- 1. सर्व प्रश्न आर्श्यक आहेत. 
 2. सर्व प्रशनाांना समान गुण आहेत. 

 

    

1. अ) स्थानाांतरन धोरणाचा अथव र् तत्र्े स्पष्ट करा. 8 
 ब) पदोन्नतीची सांकल्पना र् उद्देश साांगा 8 
  क िं वा  
 क) पदोन्नती धोरणाचे तत्र् र् महत्र् स्पष्ट करा. 

 
16 

2. अ) श्रम पररर्तवन दर कमी करण्यासाठी उपाययोजनार्र चचाव करा. 8 
 ब) कार्वबांदी च ेकारणे र् दषु्पररणाम स्पष्ट करा. 8 
  क िं वा  
 क) कामगार अनुपस्स्ितीचा अिव, कारणे र् प्रभार् स्पष्ट करा. 

 
16 

3. अ) भारतीय व्यर्स्थापन सांस्थचेी उद्ददष्ट साांगा. 8 
 ब) भारतीर् व्र्र्स्िापकीर् चळर्ळ प्रमुख कारण साांगा. 8 
  क िं वा  
 क) र्शस्र्ी मानर् सांसाधन व्र्र्स्िापकाचे गुण र् भूममका स्पष्ट करा. 

 
16 

4. अ) मानर् सांसाधन ननयोजनाच ेउद्देश र् फायदे स्पष्ट करा. 8 
 ब) भवर्तव्र् ननर्ोजन र् भवर्तव्र् वर्कासाचे र्ैमशष््र् साांगा. 8 
  क िं वा  
 क) मानर् सांसाधन वर्कासाचा अिव, उद्देश र् महत्र् मिहा. 

 
16 

5.  टटपा मिहा.  
  अ) पदार्नती धोरणाची तत्र् े

 
4 

  ब) औद्र्ोगीक कामगाराांची अनुपस्स्िती 
 

4 

  क) मानर् सांसाधन व्र्र्स्िापकाचे कार्व 
 

4 

  ड) मानर् सांसाधन िेखाांकन 
 

4 

  ************  
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 सुचनाएँ :- 1. सभी प्रशन अननर्ार्व है। 
 2. सभी प्रशनों को समान अांक है। 

 

    

1. अ) स्थानाांतरन नन ती का अथव एर्ां सस धदाांत स्पष्ट ककजजए। 8 
 ब) पदोन्ननत की सांकल्पना एर्ां उद्देश बताइए। 8 
  अथवा  
 क) पदोन्ननत ननती के मसधदाांत एर्ां महत्र् स्पष्ट ककस्जए। 

 
16 

2. अ) श्रम पररर्तवन दर कम करने हेतु उपाययोजना पर चचाव ककजजए। 8 
 ब) कार्वबांदी के कारण एर्ां दषु्पररणाम स्पष्ट ककस्जए। 8 
  अथवा  
 क) कामगार अनुपस्स्िती का अिव, कारण एर्ां प्रभार् स्पष्ट ककस्जए। 

 
16 

3. अ) भारतीय व्यर्स्थापन सांस्था के उद्देश बताइए। 8 
 ब) भारतीर् व्र्र्स्िापकीर् आांदोिन प्रमुख कारण बताइए। 8 
  अथवा  
 क) र्शस्र्ी मानर् सांसाधन व्र्र्स्िापक के गुण एर्ां भूममका स्पष्ट ककस्जए। 

 
16 

4. अ) मानर् सांसाधन ननयोजन के उद्देश एर्ां लाभ स्पष्ट ककजजए। 8 
 ब) भवर्तव्र् ननर्ोजन र् भवर्तव्र् वर्कास की वर्शेषताए बताइए। 8 
  अथवा  
 क) मानर् सांसाधन वर्कास का अिव, उद्देश एर्ां महत्र् मिखखए। 

 
16 

5.  टटपन मिखखए।  
  अ) पदार्नती ननती के मसधदाांत। 

 
4 

  ब) औद्र्ोगीक कामगारो की अनुपस्स्िती। 
 

4 

  क) मानर् सांसाधन व्र्र्स्िापक के कार्व। 
 

4 

  ड) मानर् सांसाधन िेखाांकन। 
 

4 

  ************  
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