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 Notes : 1. All questions are compulsory. 

 2. All questions carry equal marks. 
 

    

1. a) Explain the causes of promotion. 8 

 b) Define the Transfer & write its Types. 8 

  OR  

 c) Explain the concepts of Demotion & write its causes & policies? 

 

16 

2. a) Write the causes of Labour Turnover. 

 

8 

 b) Explain the effects of Lay off. 8 

  OR  

 c) Define the meaning of Absenteeism & explain its causes & effects. 

 

16 

3. a) Explain the Quality of successful human Resource manager. 

 

8 

 b) Explain the causes of slow speed of the development of managerial movement in India. 8 

  OR  

 c) Explain the main objectives & Development of Indian management Institutions? 

 

16 

4. a) Define the main characteristics of Quality circle. 

 

8 

 b) Explain the meaning & needs of Human Resource Accounting. 8 

  OR  

 c) Define the concepts of Human Resource development & write about its scope & 

importance. 

 

16 

5.  Write short notes :- 

 

 

  a) Types of promotion. 

 

4 

  b) Measures to reduce the rate of Labour Turnover. 

 

4 

  c) Functions of Human Resource Manager. 

 

4 

  d) Objectives of Human Resource Development. 

 

4 

  *********  
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 सुचना :- 1.  सर्व प्रश्न सोडवर्णे अननर्ार्व आहे. 
 2. सर्व प्रशनाांना समान गुण आहेत. 

 

    

1. अ) पदोन्नतीची कारण ेथोडक्र्ात स्पष्ट करा? 
 

8 

 ब) बदलीचा अर्व साांगुन बदलीचे वर्वर्ध प्रकार वर्षद करा? 8 

  क िं वा  

 क) पदार्नतीची सांकल्पना स्पष्ट करुन पदार्नतीची कारण ेआणण धोरण सवर्स्तर स्पष्ट करा? 
 

16 

2. अ) श्रम परीर्तवनाची कारणे र्ोडक्यात स्पष्ट करा? 
 

8 

 ब) काम बांदीचे परीणाम वर्षद करा? 8 

  क िं वा  

 क) अनुपस्स्र्तीचा अर्व साांगुन अनुपस्र्ीतीच ेकारणे र् परीणाम र्ोडक्यात स्पष्ट करा? 
 

16 

3. अ) यशस्र्ी मानर् सांसाधन वर्कास व्यर्स्र्ापकाचे गुण स्पष्ट करा? 
 

8 

 ब) भारतात व्यर्स्र्ापकीय चळर्ळीची गती मांद असण्याची मुख्य कारणे वर्षद करा? 8 

  क िं वा  

 क) भारतीय व्यर्स्र्ापन सांस्र्ाचे मुख्य उद्देश आणण वर्कास याबाबत सवर्स्तर र्णवन करा? 
 

16 

4. अ) गुणर्त्ता र्तुवळाची मुख्य र्ैशशष््ये स्पष्ट करा? 
 

8 

 ब) मानर् सांसाधन लेखाांकनाचा अर्व साांगुन आर्शयकता र्ोडक्यात स्पष्ट करा? 8 

  क िं वा  

 क) मानर् सांसाधन वर्कास सांकल्पना स्पष्ट करुन मानर् सांसाधन वर्कासाची व्याप्ती आणण महत्र् 
शलहा. 
 

16 

5.  र्ोडक्यात टटपा शलहा.  

  अ) पदोन्नतीचे प्रकार. 4 

  ब) श्रम पररर्तवन कमी करण्यासाठी उपाय सुचर्ा? 4 

  क) मानर् सांसाधन व्यर्स्र्ापकाची काये? 4 

  ड) मानर् सांसाधन वर्कासाची उद्टदष््ये? 4 

  *********  
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 सुचनाएँ :- 1. सभी प्रशन अननर्ायव है। 
 2. सभी प्रशनों के अांक समान है। 

 

    

1. अ) पदोन्नती के कारण सकं्षिप्त मे स्पष्ट ककजीरे्? 
 

8 

 ब) बदलीका अर्व बताकर बदलीके वर्शभन्न प्रकार बताईये? 8 

  अथवा  

 क) पदार्नती सांकल्पना बताकर पदार्नतीके कारण एर्ां धोरण वर्स्तार से स्पष्ट ककजीये? 
 

16 

2. अ) श्रम परीर्तवन के कारण सांक्षिप्त मे स्पष्ट ककजीये? 
 

8 

 ब) कामबांदीके परीणाम स्पष्ट ककजीये? 8 

  अथवा  

 क) अनुपस्स्र्ती का अर्व बताकर अनुपस्र्ीतीके कारण एर्ां परीणाम सांक्षिप्त मे शलखीये? 
 

16 

3. अ) कुशल मानर् सांसाधन वर्कास व्यर्स्र्ापक के गुण स्पष्ट ककजीये? 
 

8 

 ब) भारत मे व्यर्स्र्ापन चळर्ळ कक गती कम होने के कारण स्पष्ट ककजीये? 8 

  अथवा  

 क) भारतीय व्यर्स्र्ापन सांस्र्ाकी मुख्य वर्शेषताए एर्ां उसका वर्कास वर्स्तारपूर्वक बताईये? 
 

16 

4. अ) गुणर्त्ता र्लय कक मुख्य वर्शेषताए स्पष्ट ककजीये? 
 

8 

 ब) मानर् सांसाधन लेखाांकन का अर्व बताकर उसकी आर्शयकता सांक्षिप्त मे स्पष्ट कीजीये? 8 

  अथवा  

 क) मानर् सांसाधन वर्कास सांकल्पना बताकर मानर् सांसाधन वर्कास का व्याप एर्ां महत्र् शलणखए। 
 

16 

5.  सांक्षिप्त मे टटपणीयाँ शलखीये।  

  अ) पदोन्नतीके प्रकार स्पष्ट ककजीये? 4 

  ब) श्रम पररर्तवन कम करने के शलये उपाय सुचाईये? 4 

  क) मानर् सांसाधन व्यर्स्र्ापक के काये सांक्षिप्त मे शलखीये? 4 

  ड) मानर् सांसाधन वर्कास के उद्देश स्पष्ट कीस्जये? 4 

  *********  
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