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 Notes : 1. All questions are compulsory. 

 2. All questions carry equal marks. 
 

 

    

1.  Explain the development of factory production method in India. 

 

16 

  OR  

  Define industrial conflict and discuss the methods for its resolution. 

 

 

2.  Explain the causes of child labour in India. 

 

16 

  OR  

  Examine the impact of industrialization on the stratification system in India. 

 

 

3.  Write short answer on any two of the following. 

 

a) Characteristics of Industrial society. 

 

b) Causes of Industrial conflicts. 

 

c) Causes of Labour migration. 

 

d) Impact of automation technology on Human Labour. 

 

16 

4.  Write short answer on any two of the following. 

 

a) Types of production system. 

 

b) Labour participation in management. 

 

c) History of industrial labour conflicts in India. 

 

d) Impact of industrialization on the workers. 

 

16 

5.  Write short notes on each of the following. 

 

a) Nature of industrial society. 

 

b) Types of industry 

 

c) Problems of women labour in India. 

 

d) Impact of industry on community. 

 

16 

  **********  
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 सुचना :- 1. सर्व प्रश्न अननर्ार्व आहेत. 
 2. सर्व प्रशनाांना समान गुण आहेत. 

 

    

1.  भारतातील कारखाना उत्पादन पध्दतीचा वर्कास कसा झाला ते स्पष्ट करा. 
 

16 

  क िं वा 
 

 

  औद्योगगक सांघर्ावची व्याख्या करा आणण तयाांच्या ननर्ारनार्व पध्दतीची चचाव करा. 
 

 

2.  भारतातील बालश्रमीकाांची कारणे स्पष्ट करा. 
 

16 

  क िं वा 
 

 

  भारतातील स्तरीकरण व्यर्स्र्ेर्र औद्योगग‍िकरणाच्या प्रभार्ाचे पररक्षण करा. 
 

 

3.  खालील  ोणत्याही दोन र्र र्ोडक्यात उत्तरे ललहा. 
अ) औद्योगग‍िक समाजाची र्लैिष््ये 
ब) औद्योगगक कलहाची कारण े 
क) श्रलमकाांच्या स्र्ानाांतरणाची कारणे  
ड) स्र्यांचललत तांत्रज्ञानाचा मानर्ी श्रमार्रील प्रभार् 
 

16 

4.  खालील  ोणत्याही दोन र्र र्ोडक्यात उत्तरे ललहा. 
अ) उतपादन व्यर्स्र्ेचे प्रकार  
ब) कामगाराांचा व्यर्स्र्ापनातील सहभाग 
क) भारतातील औद्योगगक कामगाराांचा कलहाचा इनतहास  
ड) औद्योगगककरणाचा श्रलमकाांर्र झालेला प्रभार् 
 

16 

5.  खालील सर्व प्रशनाांची र्ोडक्यात उत्तरे ललहा. 
अ) औद्योगगक समाजाचे स्र्रूप    
ब) उद्योगाच ेप्रकार  
क) भारतातील स्त्री श्रलमकाांची समस्या 
ड) उद्योगाचा समुदायार्र होणारा प्रभार् 
 

16 

  ***********  
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 सुचनाएँ :- 1. सभी प्रशन अननर्ायव है। 
 2. सभी प्रशनों के अांक समान है। 

 

    

1.  भारत में कारखाना उतपादन पध्दतीका वर्कास कैस हुआ स्पष्ट ककजजए। 
 

16 

  अथवा 
 

 

  औद्योगगक सांघर्व की पररभार्ा ककजजए। तर्ा उनके ननराकरण के पध्दतीओां की चचाव ककजजए। 
 

 

2.  भारत में बालश्रलमक के कारकों को स्पष्ट ककजजए। 
 

16 

  अथवा 
 

 

  भारत के स्तरीकरण व्यर्स्र्ेपर औद्योगगकरण के प्रभार् का पररक्षण ककजजए। 
 

 

3.  ननम्नललणखत क न्ही दो पर सांक्षक्षप्त उत्तर ललणखए। 
अ) औद्योगगक समाज की वर्िरे्ताये। 
ब) औद्योगगक वर्र्ाद के कारण। 
क) श्रलमक स्र्ानाांतरण के कारण। 
ड) स्र्चलन तांत्रज्ञान का मानर् श्रम पर प्रभार्। 
 

16 

4.  ननम्नललणखत क न्ही दो पर सांक्षक्षप्त उत्तर ललणखए। 
अ) उतपादन व्यर्स्र्ा के प्रकार ललणखए। 
ब) श्रलमकों का प्रबांध में सहभाग। 
क) भारत के औद्योगगक कामगार कलह का इनतहास  
ड) औद्योगगकरण का श्रलमक पर प्रभार्। 
 

16 

5.  ननम्नललणखत प्रतयेक ईकाई पर सांक्षक्षप्त उत्तर ललणखए। 
अ) औद्योगगक समाज की प्रकृती। 
ब) उद्योग के प्रकार  
क) भारत के स्त्री श्रलमकोंकी समस्या। 
ड) उद्योग का समुदाय पर प्रभार्। 
 

16 

  ************  
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