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 Notes : 1. Attempt all questions. 

 2. All questions carry equal marks. 

 

    

1.  Explain the role of administration in tribal development. 

 

16 

  OR  

  Discuss on the success and failure of Tribal Development and five year plan. 

 

 

2.  Explain the importance of Tribal Development Research and Training Institute (TRI). 16 

  OR  

  Evaluate the Tribal development schemes. 

 

 

3.  Explain the role of Non-Government Organization (NGO) in the Tribal Development. 

 

16 

  OR  

  Analyze the effects of (PESA) Scheduled Area Extension Act 1996 and Rules 2014 on the 

lives of tribals  

 

 

4.  Describe the importance of atrocity prevention act for SC and ST. 

 

16 

  OR  

  Write an essay on forest Rights Act 2006 Amendment Rules 2008 and 2012. 

 

 

5.  Write notes on any two. 

 

a) Nistar act. 

 

b) Importance of Indian Anthropology. 

 

c) Role of social worker in tribal development. 

 

d) Impact of Naxalite movement on tribal development. 

 

16 

  **************  
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 सुचना :- 1. सर्व प्रश्न सोडवर्णे आर्श्यक आहे. 
 2. सर्व प्रशनाांना समान गुण आहेत. 

 

    

1.  आदिर्ासी वर्कासामध्ये प्रशासनाची भुममका स्पष्ट करा. 16 
  क िं वा  
  आदिर्ासी वर्कास आणण पांचर्ावषवक योजनाचे यश र् अपयशाांची कारणे र् उपाय स्पष्ट करा? 

 
 

2.  आदिर्ासी वर्कासाकरीता सांशोधन आणण प्रशशक्षण सांस्था (TRI) चे महत्र् शिहा? 16 
  क िं वा  
  आदिर्ासी वर्कास योजनाच ेमुल्यमापन करा? 

 
 

3.  आदिर्ासी वर्कासात स्र्ांयसरे्ी सांस्थाची भुशमका स्पष्ट करा?  16 
  क िं वा  
  पेसा (PESA) अनुसूचचत क्षेत्रात वर्स्तार अचध‍िननयम 1996 र् ननयम 2014 कायद्यामुळे 

आदिर्ासीांच्या जजर्नार्र झािेल्या पररणामाचे वर्शिेषण करा? 
 

 

4.  अनुसूचचत जाती आणण अनु. जमाती अत्याचार प्रनतबांध कायद्याचे महत्र् स्पष्ट करा? 16 
  क िं वा  
  र्न हक्क कायिा 2006 सुधारणा ननयम 2008 आणण 2012 र्र ननबांध शिहा? 

 
 

5.  दटपा शिहा  ोणत्याही दोनवर. 
 
अ) ननस्तार कायिा 
 
ब) भारतीय मानर्र्ांशशास्त्राचे महत्र् 
 
क) आदिर्ासी वर्कासामध्ये समाजकायवकत्यावची भुशमका 
 
ड) नक्षिर्ािी चळर्ळीचा आदिर्ासी वर्कासार्र पडिेिा प्रभार् 
 

16 

  *************  
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 सुचनाएँ :- 1. सभी पाँच सर्ािों के जर्ाब शिणिए। 
 2. सभी सर्ािों के अांक समान है। 

 

    

1.  आदिर्ासी वर्कास में प्रशासन की भुशमका मुद्िो के साथ शििो। 16 
  अथवा  
  आदिर्ासी वर्कास और पांचर्ावषवक योजना में यश और अपयश के कारण स्पष्ट ककजजए। 

 
 

2.  आदिर्ासी वर्कास के शिए सांशोधन और प्रशशक्षण सांस्था (TRI) का महत्र् शिणिए। 16 
  अथवा  
  आदिर्ासी वर्कास योजना का मुल्यमापन ककजजए। 

 
 

3.  आदिर्ासी वर्कास में स्र्ांयसेर्ी सांस्था की भुशमका स्पष्ट ककजजए। 16 
  अथवा  
  पेसा (PESA) अनुसुचचत क्षेत्र में वर्स्तार अचधननयम 1996 और ननयम 2014 कानुन से 

आदिर्ासी के जजर्न पे होणरे्ािे पररणामो का वर्शिेषण ककजजए। 
 

 

4.  अनु. जाती तथा जनजाती अत्याचार प्रनतबांध कानुन का महत्र् स्पष्ट ककजजए। 16 
  अथवा  
  र्न हक्क कानुन 2006 सुधार ननयम 2008 और 2012 पर ननबांध शिणिए। 

 
 

5.  दटप्पणी शिणिए क न्ही दो पर। 
 
अ) ननस्तार कानुन। 
 
ब) भारतीय मानर्र्ांशशास्त्र का महत्र्। 
 
क) आदिर्ासी वर्कास में सामाजजक कायवकताव की भुशमका। 
 
ड) नक्षिर्ाि आांिोिन का आदिर्ासी वर्कासपर होणेर्ािा प्रभार्। 
  

16 

  **************  
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